Ugyvédi megbizasi keretszerzGdés
modositasokkal egységes szerkezetben
2. szamu modositas
(mddositds vastag dlt bettvel szedve )

Amely létrejott egyrészrol

Balatonszemes Ko6zség Onkormanyzata (8636 Balatonszemes, Bajcsy Zs. u. 23., térvényes
képvisel6: Németh Kornél Antalné Polgarmester, Torzsszam: 15496437, Addszam: 15396437214
, telefon: 84/560 900, fax: 84/360 282, e-mail: onkormanyzat@balatonszemes.hu), mint megbizd
(a tovabbiakban: Megbizo)

masrészrol pedig
dr. Nagy Marianna

egyéni tgyvéd megbizott (a
tovabbiakban: Megbizott)

kozott az alulirott helyen és id6ben, az alabbi feltételek szerint:
Elozmények

A szerzOda felek egymdssal 2020. februdr 28. napjin megbizdsi szerzQdést kotottek,melyet
kettl év utan felillvizsgaltak és a dijazést az alabbiak szerint médositottik az dthiizédo
iigyek mennyiségéhez és milyenségéhez igazitva.

1.1) A Megbiz6 Onkorményzat, aki tevékenységével kapcsolatban, kézigazgatasi,polgari,
munkatigyi és gazdasagi jogteriileteken a Megbizottdl jogi szolgaltatast kivan igénybe venni.

1.2) A Megbizott Magyarorszigon bejegyzett és mikods egyéni Ugyvéd , aki vallalja, hogy a
Megbizonak az 1.1. pontban rogzitett jogteriileteken jogi szolgaltatast nyujt.

1.3.) A megbizasi szerz6dés altalanos szabalyait a Polgari Torvénykonyvedl szolo 2013, évi V.
torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 6:272—6:280. §-ai, az Ggyvédi megbizasi szerz6désre vonatkozo
kilonos rendelkezéseket pedig az lgyvédi tevékenységrol szolo 2017. évi LXXVIIL torvény (a
tovabbiakban: Uttv.) 28-29. §-ai tartalmazzak.

A jelen szerz6dés célja, hogy a Megbizo és a Megbizott kézotti, az 1.1. pontban rogzitett
jogtertleteken nyujtando jogi szolgaltatasok feltételeit, a Felek kozotti jogviszonyt szabalyozza.
Az tigyvédi megbizasi szerzGdést — a tanacsadas esetét kivéve — irasba kell foglalni [Uttv. 29. § (1)
bekezdés|. Az irasba foglalas elmaradasa a megbizas érvényességét nem érinti, de ilyen esetben a
megbizis tartalmanak bizonyitisa a megbizottat terheli [Uttv. 29. § (2) bekezdés].

2. A megbizas targya

2.1.) A Megbizd6 megbizza a Megbizottat, hogy a Megbiz6 eseti megkeresései alapjan az 1.1.
pontban régzitett jogterileteken jogi szolgaltatast nytjtson a Megbizé szamara.

A Megbizé és harmadik személy kozott munkajogi,gazdasagl jogl, poledri jogi szerzbdések
elkészitse, ellenérzése, vélemenyezése. Polgari jogl, munkajogi és cégjogi tanacsokkal a Megbizo
ellatasa,a Megbizo munkajogi é5 polgdri jogi targya vitaiban a jogi utat megel6z6, vagy annak
elkeriilését szolgald mediacio lefolytatasa.



A Megbizé peres ugyeit, a Megbizott kilon megallapodasban foglaltak szerint, a megallapodas
létrejotte esetén latja el, ezekre az tigycsoportokra a jelen szerz6dés hatalya nem terjed ki.

2.2.) A Megbizott a megbizast elvallalja, az 1.1. és 2.1. pontban irt jogtertleten.

A megbizott az adott kérialmények kozott lehetséges legrévidebb idén belil készen all a munka
megkezdésére

A Megbizott koteles a rabizott tigyet, feladatot lelkiismeretesen, legjobb tudasa szerint ellatni, kell6
idében.

A Szerz6dé Felek rogzitik, hogy az tgyvédi megbizas gondossagi (és nem eredmény-) kételem,
melynek fogalmaval tisztaban vannak.

A megbizasi szerz6dés alapjan a megbizott jogosult és koteles minden olyan cselekmény
elvégzésére, amely a rabizott tigy szabalyszert ellatasaval jar

3. A szolgdltatds altaldnos feltételei

3.1.) A Megbizott nyilatkozik, hogy megfelel6 képzettséggel, tapasztalattal és felkésziltséggel
rendelkezik az 1.1. pontban rogzitett jogtertileteken jogi szolgaltatas nyujtasahoz. A megbizott tagja
a Somogy Megyei Ugyvédi Kamardnak. A Megbizott kijelenti, hogy a Magyar Ugyvédek Biztosit6
és Segélyez6 Egyleténél hatalyos tgyvédi felel6sség-biztositassal rendelkezik, melynek hatalyban
tartasardl folyamatosan gondoskodik.

3.2.)A Megbizott kbzremkodo igénybevételére a Megbizé hozzajarulasaval jogosult.
3.3.)A Megbizott jelen szerz6dés alapjan a szolgaltatasait irasban és szoban nyujtja.

3.4.) A Megbizott koteles havonta 20 6ra id6tartamban a megbiz6 rendelkezésre allni. Ha a
rendelkezésre allas id6tartama alatt a Megbizé nem adott feladatot a Megbizott szamara akkor is
jar a megbizott részére a dfjazas.

3.5.) A Felek a szerz6dés teljesitése soran egyuttmikodnek egymassal. A Megbizo6 vallalja, hogy
megfelel6 id6ben a Meghizott rendelkezésére bocsat minden olyan informaciot, amely a megbizas
teljesitéséhez sziikséges.

Megbizott a fentebb meghatarozott feladatainak ellatasa soran vallalja, hogy az adott feladattal
Osszefliggésben felmertil6 feladatok jellegének megfelel6 moédon (pl.: személyesen, telefonon, e-
mailben stb.) — a Megbiz6 rendelkezésére all, s a feladatokat az arra biztositott hataridén belil
teljesiti.

4. Megbizisi dij

4.1.) A Megbizott az dltala nyijtott szolgaltatdsért megbizdsi dijra jogosult.
A megbizdsi dij mértéke 255.000.-Ft azaz kettlQszdzotvenitezer forint + 27 %Afa oOsszeg.

4.2)A megbizasi difj magaban foglalja a Megbizott szokasos muikodési koltségeit, a posta , és
iizemanyag dijat is.

4.3.) A Megbizott a tirgyhot kovets honap 05. napjaig dllitja ki, és kildi meg szamlajat a
Megbizo részére az elvégzett megbizas havi dijarol.

A Megbizé a szamla atvételét kbvetSen 5 ( 6t ) munkanapon beldl fizeti meg a megbizasi dijat
atutalassal a szamlaban megjelolt bankszamlaszamra.



5. Akadalyoztatas

5.1 )A Megbizo jelen szerz6dés alairasaval hozzajarul ahhoz, hogy a Megbizott a szerz6dés targyat
képez6 feladatok ellatasa soran akadalyoztatas esetén igénybe vegye mas tgyvéd, vagy tgyvédi iroda
kozremikodését.

5.2)A kozremikodo dijat a Megbizott viseli.

A Megbizott az igénybe vett kozremkodo tevékenységéért agy felel, mintha maga jart volna el.
5.3)Megbizott tajékoztatja Megbizot arrdl, hogy altalainos kamarai helyettes tgyvédje dr. Limbach
Viktoria tigyved

6. Tajékoztatas
6.1) A Megbizott koteles kell6 idében, szoban, vagy irasban tajékoztatni a Megbizot az adott
feladat/tigy allasarol, az tigyben tortént valtozasokrol, az tgyben kifejtett jogi tevékenységérdl, a
szitkséges jogeselekményekrol.

7. Titoktartasi kotelezettség
7.1)A Megbizott kételes titokban tartani az tgyvédi tevékenysége gyakorlasa soran tudomasara
jutott tényeket, adatokat. A titoktartasi kotelezettség a szerzGdés megszunését kovetGen is
fennmarad. A titoktartasi kotelezettség kiterjed az ligyveéd 4ltal készitett és a birtokaban levé egyéb
iratra is, ha ez a titoktartas korébe tartozo tényt, adatot tartalmaz.
Az tugyvédnél folytatott hatdsagi vizsgalat soran, a jogszabaly eltérd rendelkezésének hianyaban, az
ugyvéd nem tarhatja fel a megbizdjara vonatkozo iratokat és adatokat, de a hatdsag eljarasat nem
akadalyozhatja. A titoktartasi kotelezettség a Megbizott alkalmazottaira és megbizottaira
megfeleléen iranyado.

8. A Megbizott felel6ssége
8.1)A Megbizott, a jelen szerz6dés szerint - korlatozassal de - felelGsséggel tartozik az lgyvédi
tevékenységével Gsszefliggésben a Megbizonak okozott karért.
8.2)Az ugyvéd koteles megtagadni a megbizo tigyfél utasitasanak végrehajtasat, ha az jogszabalyba
utkozik vagy jogszabaly megkertlésére iranyul. Ha a megbizo utasitasa a megbizé érdekeire nézve
célszerttlen, annak végrehajtasa el6tt a Megbizott a Megbizé figyelmét erre a kértilményre koteles
felhivni. A Megbizott koteles megtagadni az okiratszerkesztést, ha az akaratnyilvanitas jogszabalyba
ttkozik vagy jogszabaly megkeriilésére iranyul.
Az okiratszerkesztés soran a Megbizott tgyvéd ugy jar el, hogy a Megbizé kinyilvanitott akarata -
az Alaptorvény, a jogszabalyok, az Eurépai Unid kételezo erével bird jogi aktusainak keretei kozott
- a Megbiz6 érdekeinek megfelel, tovabba joghatas kivaltasara alkalmas legyen.
8.3)A Megbizott tigyvéd a Megbizo altal el6adott tényeket teljes kornek, pontosnak és valonak
fogadhatja el, azonban tajékoztatnia kell a Megbizot arrol, ha az tgyvédtdl elvarhaté gondossag
mellett a Megbizé altal el6adott tények teljes koraségével, pontossagaval vagy valosagaval
kapcsolatban kétsége merdlt fel.
8.4)A Megbizott tigyvéd koteles az tigyfelet tajékoztatni a jogiigylettel kapcsolatos esetleges jogi
kockazatokrol.
Megbizott a jelenleg még nem ismert, jogszabaly-értelmezésért, a kialakulatlan biroi gyakorlatért,
vagy a kialakult gyakorlat jelent6s megvaltozasaért nem vallal felel6sséget.

9. A szerz6dés megsziintetése, megsziinése



9.1)Jelen szerzédést, amit a  felek hatarozatlan idére kotottek, barmikor jogosultak ko6zos
megegyezéssel megsziintetni.

9.2) A jelen szerz6dést barmelyik fél 30 napos felmondasi id6vel felmondhatja.

A felmondast irasban kell k6z6lni. A megbizott a felmondasi id6 alatt is koteles a meghbizéd
érdekében eljarni.

9.4) A megbizas megszinik a megbizott Ggyvéd kamarai tagsaganak megszinésével, tgyvédi
kamarai nyilvantartasbol valo torlésével.

Kamarai formavaltas esetén - ha az Gj mikodési formaban az tgyvédi tevékenység gyakorldja
vallalhat megbizast - a megbizas nem sziinik meg, hanem a megbizott személyében az Uttv. erejénél
fogva jogutddlas kévetkezik be. Ha a kamarai formavaltas kovetkeztében a megbizott tigyvédi iroda
tagjava valik, a megbizott jogutddja az tgyvédi iroda.

9.5) A szerz6dés megsziinése esetén elszamolasnak van helye. Az elszamolas keretében a Megbizott
a megbizas teljesitése soran birtokaba keriilé dokumentumokat kételes a Megbizo kérésére kiadni.

10. Kartérités
10.1)Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott szerzédésszegésért vald felelGsségét a

Megbizott kotelezd felel6sségbiztositasa_kareseményenkénti legmagasabb 6sszegét meghaladd
része tekintetében korlatozni kivanjak .

Ennek értelmében, amennyiben a Megbizét a jelen megbizassal okozati Osszefliggésben, a
Megbizott altal elkévetett mihiba okan kdreseményenként a mindenkori feleldsségbiztositisa szerinti jelenleg
10.000.000-Fr-0t, azaz Tizmilli6 forintot meghaladé kar éri, abban az esetben, a Megbizott mentesiil
a 10.000.000,-Ft, azaz Tizmilli6 forint feletti Osszeg (felel6sségbiztositassal nem fedezett Gsszeg)
megtéritése alol.

10.2)Azon karokozas esetében, amelyekre a felel6sségbiztosito a feltételei alapjan helyallasra nem
koteles, ott az ligyvéd felel6ssége az egy havi tigyvédi munkadija mértékében korlatozott.

10.3) A Szerz6dé felek megallapodnak abban, hogy az altalanos 5 éves eléviilési szabalyoktol
eltéréen, a jelen szerzédéssel kapesolatos kartéritési igényiik elévlési idejét nem korlatozzak.

11. A szerz6désben nem érintett kérdések
11.1) A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekre az zigyvéderil szilo 2017. évi LXXV/TII.
torvény (a tovabbiakban Utty.) és a Polgari Térvénykonyvrél szol6 2013, évi V. térvény rendelkezései

iranyadok.

A felek a fenti szerz6dést elolvastak, és mint akaratukkal mindenben megegyez6t jovahagyodlag
alairtak.

Kelt, Balatonszemes,2023. november

Balatonszemes K6zség Onkormanyzata dr. Nagy Marianna
képviseli Németh Kornél Antalné tgyvéd
Megbizo Megbizott



